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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, nell'ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

– Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” – “Interventi 

di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

Titolo del Progetto: [La scuola valorizza tutti: verso il successo scolastico] 

C.U.P. [H67G24000250006] 

 VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI AVENTE AD OGGETTO   LA 
COSTITUZIONE DEL TEAM PER IL CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

 

Il giorno 30/01/2025, alle ore 15:00 nell’ufficio della DSGA dell’Istituzione scolastica ITI CANNIZZARO 

di CATANIA, si è riunita la Commissione per la selezione di docenti formatori per la Costituzione del 

Team per il contrasto alla dispersione, in relazione al progetto [La scuola valorizza tutti: verso il 

successo scolastico], identificato da Codice CUP [H67G24000250006], nelle persone: 

Presidente: EMANUELE MARIA; 

Componente: BRULLO SALVATORE; 

Componente: CRISAFULLI SANTINA; 

PREMESSO CHE 

• con Decreto n. 11879 del 23/12/2024, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione 

volta al conferimento di incarichi quali docenti formatori, avente ad oggetto la Costituzione del 

Team per il contrasto alla dispersione, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – 

Componente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università» 

– Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» – “Interventi 

di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, per 

una durata fino al termine delle attività progettuali; 

• in data 23/12/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 11880; 

• l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai 

fini dell’individuazione della figura professionale affidataria dell’incarico individuale; 

• l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la 

propria candidatura, a pena di esclusione, entro il giorno 02/01/2025; 
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• con Decreto n. 1275 del 29/01/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la 

selezione di docenti formatori per la Costituzione del Team per il contrasto alla dispersione, in 

relazione al progetto [La scuola valorizza tutti: verso il successo scolastico], identificato da Codice 

CUP [H67G24000250006]; funge da Segretario verbalizzante il Componente [CRISAFULLI 

SANTINA]. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona dell dr.ssa EMANUELE MARIA, dà atto che sono 

pervenute N. 9 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti. 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, 

procede alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando 

i criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 11880, del 23/12/2024, e i relativi 

punteggi attribuiti a ciascuno di essi: 
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TOTALE 

1 CRUDO DOMENICO 10 2   2 10 24 

2 BARLETTA LORENZO 10 2   10  22 

3 SGARLATO ANTONINO 10    2 10 22 

4 COLOMBO CONCETTO 8 2   2 10 22 

5 DE MARCO DONATELLA 10     10 20 

6 MELFA CINZIA 10     10 20 

7 MUSUMECI VITO 6    2 10 18 

8 SCHEMBRA CATERINA 10    2  12 

9 ALAIMO AGATA 10      10 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila le seguenti graduatorie: 

CRUDO DOMENICO 24 

BARLETTA LORENZO 22 

SGARLATO ANTONINO 22 

COLOMBO CONCETTO 22 

DE MARCO DONATELLA 20 

MELFA CINZIA 20 

MUSUMECI VITO 18 

SCHEMBRA CATERINA 12 

ALAIMO AGATA 10 
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Alle ore [16:00], il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della 

seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della 

presente proceduta selettiva. 

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

  

 

 

 


