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Fondi Strutturali Europei –  

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 
Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al 
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 
23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”. 
Avviso pubblico nota M.I.U.R.  prot. n. 64310 del 23/04/2025 
Autorizzazione progetto M.I.U.R.  prot. n°  prot.n. 105104 del 19/06/2025 
TITOLO PROGETTO: 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-163 - “Cannizzaro Orienta: Cittadini Tecnici Per Un Mondo Che Cambia” 
CODICE CUP: H64D25000870001 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, recante norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 e il Decreto Assessoriale n° 7753 del 

28/12/2018 recante regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo - 

contabile delle istituzioni scolastiche;  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di 

Investimento Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO l’avviso pubblico M.I.U.R. prot. n. 64310 del 23/04/2025, “Percorsi di orientamento rivolti 

alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il 

coordinamento del docente tutor” - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– 

Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231;  

VISTA la nota M.I.U.R. prot. 105104 del 19/06/2025 con la quale è stata comunicata l’autorizzazione 

allo svolgimento delle attività previste dal progetto 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-163  - “Cannizzaro 

Orienta: Cittadini Tecnici Per Un Mondo Che Cambia”;  
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VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 1 del 02/09/2024 e la delibera n° 81 del 03/09/2024 del 

Consiglio di Istituto di partecipazione agli Avvisi pubblici emanati dal MIUR nell’ambito della 

progettazione dei Fondi Strutturali Europei 2021/27;  

RILEVATA la necessità di reperire docenti da impiegare come esperti per la realizzazione delle 

attività formative previste dal progetto 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-163  - “Cannizzaro Orienta: 

Cittadini Tecnici Per Un Mondo Che Cambia”; 

CONSIDERATO che questo Istituto ha la necessità di avviare nell'anno scolastico 2025/26 i seguenti 

moduli formativi previsti dal progetto: 

 Titolo Modulo Ore Tipologia d’intervento N° alunni 

partecipanti 

1 'Identità in divenire: un viaggio 

letterario tra Medioevo e 

Rinascimento ' 

30 N. 2 ESPERTI per h. 15 ad incarico - 

Laurea vecchio ordinamento - magistrale 

in Lettere o Laurea vecchio ordinamento – 

magistrale in Filosofia o Laurea vecchio 

ordinamento – magistrale in Discipline 

Umanistiche 

15 

2 Chemosensori intelligenti: 

orientarsi tra chimica e 

meccatronica 

10 N. 1 ESPERTO per 10 ore– Laurea in 

Fisica vecchio ordinamento o magistrale 

15 

VISTO tutto quanto indicato in premessa 

INDICE 

 

UNA PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA/ESTERNA 

per il reclutamento di  ESPERTI tra il personale interno all’istituzione scolastica da impiegare per la 

realizzazione delle sopra elencate attività formative inerenti il progetto 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-

163  - “Cannizzaro Orienta: Cittadini Tecnici Per Un Mondo Che Cambia”. 

Considerato che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche 

competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 

dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 

gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti, l’Istituzione 

scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione 

(c.d. collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento 

dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 

n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

Requisiti richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

• abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
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• abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

• non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano 

• l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti 

• nel casellario giudiziale; 

• non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

• non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

• non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di  

consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

• non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico. 

1. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione; 

2. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta.  

3. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti richiesti e 

dichiarati dal candidato 

Corrispettivo e modalità di remunerazione 

La misura del compenso per la Figura di Esperto è stabilita in € 70,00 (Settanta/00 euro) l'ora. 

L’importo è da intendersi lordo stato. 

Il corrispettivo verrà erogato mediante accredito bancario  

Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati devono far pervenire apposita istanza, debitamente firmata, quale Esperto, redatta sul 

modello Allegato 1E-interno o 1E-esterno. L’istanza dovrà essere corredata da: 

▪ modello istanza di partecipazione riportante l’autovalutazione dei punteggi (una scheda per 

ogni figura richiesta); 

▪ curriculum vitae esclusivamente in formato europeo firmato; 

▪ copia documento in corsi di validità; 

Le istanze dovranno pervenire entro le ore 24:00 del giorno 01/10/2025, via mail all’indirizzo 

CTTF03000R@ISTRUZIONE.IT differenziando nell’oggetto l’indicazione della scelta della figura 

richiesta: 

Domanda di partecipazione alla selezione di Esperto INTERNO/ESTERNO progetto 10.1.6A-

FDRPOC-SI-2024-163  - “Cannizzaro Orienta: Cittadini Tecnici Per Un Mondo Che Cambia”. 

 

1. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
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2. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato Allegato 1E-interno o 

1E-esterno, che include altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 

D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente 

selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai 

sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata da: 

1. il curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze 

professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e valutabili e 

maturati nel settore oggetto del presente Avviso, contenente una autodichiarazione di 

veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000. Si invitano i candidati ad evidenziare nel CV e nella scheda di partecipazione 

i titoli valutabili per la selezione della figura in oggetto. 

3. Ciascun documento di cui al comma 2 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal 

candidato, pena l’esclusione. 

4. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 

identità in corso di validità. 

5. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata 

dai candidati. 

6. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del 

contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione 

amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione 

dell’incarico attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione ed eventualmente si fa ricorso alle 

collaborazioni plurime, mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra 

Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con quanto previsto dall’ex art. 35 del 

CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti 

di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze 

professionali; 

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento 

dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 

165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto 

privato esterno.  

iii. è possibile attribuire più incarichi allo stesso candidato in caso di candidature 

insufficienti rispetto alle richieste del presente bando, purché il candidato abbia i 

requisiti richiesti per lo svolgimento dell’incarico.  

Tra i candidati che abbiano pari punteggio ha la priorità di individuazione quello più giovane 

per età anagrafica. 

La selezione sarà effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente scolastico dopo la 

scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. Ad essa compete 

l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei 
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candidati e la formazione della graduatoria. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione 

redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sull’Albo e sul sito web dell’Istituto e diverranno 

definitive dopo 5 giorni dalla pubblicazione. L’affissione delle graduatorie provvisorie ha valore 

di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 

5 giorni dalla pubblicazione. 

Trascorso tale termine, in assenza di reclami, saranno pubblicate le graduatorie definitive e si 

procederà all’assegnazione dell’incarico, tramite stipula di un contratto di prestazione d’opera 

occasionale. Tale contratto, per quanto non altrimenti disciplinato, sarà sottoposto alla norma 

generale del codice civile. Si precisa che l’incarico sarà conferito anche in presenza di una sola 

candidatura, qualora rispondente ai requisiti richiesti.  

Qualora le figure professionali selezionate dovessero rinunciare alla nomina si scorrerà la 

graduatoria di riferimento. 

All’atto della stipula del contratto i soggetti aggiudicatari sono tenuti a produrre la 

documentazione e ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum. Ove sia 

accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, l’interessato verrà escluso e l’Istituto procederà 

all’affidamento degli incarichi al candidato che segue nella graduatoria. 

Compiti della figura richiesta 

L'Esperto dovrà essere disponibile a: 

• attuare l’attività formativa del modulo; 

• rispettare il calendario degli incontri formativi; 

• partecipare ad eventuali incontri predisposti dal gruppo di valutazione e propedeutici alla 

realizzazione delle attività; 

• collaborare con la Figura di supporto e valutazione del progetto; 

• predispone una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento e competenze da 

acquisire; 

• inserire i dati attinenti al progetto, riguardanti l'attività effettuata, sulla specifica piattaforma 

on line. 

Si ricorda che, qualora il numero dei partecipanti scenda, per due incontri consecutivi, al di sotto 

del numero minimo stabilito di 9 allievi, si dovrà sospendere immediatamente il modulo. 

Si evidenzia che eventuali modifiche nel calendario delle lezioni dovranno essere apportate entro 

e non oltre le ore 9:00 del giorno in cui si svolge l’attività formativa. 

Criteri di selezione 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli 

accademici e di studio presentati, come indicati nell’allegato As. 

Trattamento dei dati personali 

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed 

al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello 

svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto 

dall’art. 13 del D.L.vo 30/06/2003 n. 196 e successive integrazioni. 
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Disposizioni finali 

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si rimanda alle linee guida 

dell’Autorità di Gestione, nonché al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti. 

II presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'Albo e pubblicazione sul sito web 

dell'istituto. 

Allegati al presente Avviso pubblico: 

All. As: Criteri di selezione 

All. 1E-interno: modello domanda di partecipazione ESPERTO per personale interno 

All. 1E-esterno: modello domanda di partecipazione ESPERTO per personale esterno 

 
Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Giuseppina Montella  
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 

 e ss.mm.ii e norme correlate 
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