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ALLEGATO 1Ec 

Al Dirigente Scolastico 
 
OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE ESPERTO PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-437- 
titolo: “Docenti all’avanguardia: innovare la didattica, promuovere il benessere” 

 
Il/la Sottoscritto/a  , nato a  

il  docente di  

presso codesta Istituzione Scolastica per l’anno scolastico 2026/27 C.Fisc.:  

C H I E D E 
Alla S.V. di partecipare alla procedura di selezione per il reclutamento di risorse umane da impiegare in 

qualità di ESPERTO nel progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-437- titolo: “Docenti all’avanguardia: innovare 

la didattica, promuovere il benessere”, per il seguente modulo (indicare il titolo del modulo): 

 Titolo Modulo Ore N° partecipanti 

1 Gestire la classe, costruire l'apprendimento 30 20 

Il/la sottoscritto/a, consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 

46 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente 

selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del D.Lgs. 165/2001. Dichiara, inoltre: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

• residenza: _____________________________________________________________ 

• indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

• indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

• Numero di telefono: _____________________________________________________, 

2. Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea; 

3. Godere dei diritti civili e politici; 

4. Non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

5. Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

6. Essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi professionisti) 

7. Possedere competenze relative al piano di formazione proposto 

8. Possedere abilità relazionali e di gestione dei gruppi 

9. Possedere adeguate competenze di tipo informatico al fine di inserire i dati di sua pertinenza nelle 
piattaforme on-line previste 

10.  Aver preso visione del bando e di accettarne integralmente il contenuto; 

11. Essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente 
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VALUTAZIONE INDIVIDUALE DEL CANDIDATO 

Scheda dichiarazione titoli Figura ESPERTO PON ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-437- titolo: “Docenti 
all’avanguardia: innovare la didattica, promuovere il benessere” 

 

ESPERTO 1: Gestione del gruppo classe, Costruzione ambienti di apprendimento, Promozione clima 

propositivo 

Titoli culturali e professionali Punteggio 

A1 Laurea in PSICOLOGIA Max p. 20  

A4 Dottorato di ricerca   punti   5  

A5 Per ogni Master o Corso di specializzazione/perfezionamento annuali post 
lauream sulle tematiche inerenti l’oggetto dell’incarico 

punti  
max 

5 
10 

 

A6 Per ogni Master o Corso di specializzazione/perfezionamento biennali post 
lauream sulle tematiche inerenti l’oggetto dell’incarico (massimo 1 
certificazione) 

punti  10  

Certificazioni Ottenute   

B1 Competenze I.C.T. certificate Punti 
Max 

5 
10 

 

Esperienze professionali   

C1 Per ogni esperienza specifica in qualità di esperto presso scuole statali sulle 
tematiche inerenti l’oggetto dell’incarico (Indicare quando e dove è stata 
realizzata l’attività) 

punti 
max. 

2 
20 

 

C2 Per ogni corso di formazione, sulle tematiche inerenti l’oggetto dell’incarico 
(non inferiore a 25 ore) 

punti 
max. 

1 
5 

 

C3 Per esperienze lavorative professionali inerenti all’oggetto dell’incarico e alla 
tematica dello stesso 

punti 
max. 

2 
10 

 

 Totale 100  

 

 

ESPERTO 2: Gestione dello stress, Tecniche di respirazione e rilassamento 

Titoli culturali e professionali Punteggio 

A1 Diploma di abilità in yoga quadriennale Max p. 20 

A5 Percorso di specializzazione/perfezionamento in gestione dello stress o 
yogaterapia. 

punti  
max 

5 
20 

Certificazioni Ottenute  

B1 Competenze I.C.T. certificate Punti 
Max 

5 
10 

Esperienze professionali  

C1 Attività svolte in corsi di formazione su yogaterapia, metodologie attive  punti 
max. 

4 
20 

C2 Iscrizione albo insegnanti di yoga punti  20 

C4 Pubblicazioni relative all'uso dello yoga nella gestione dello stress. punti 
max. 

2 
10 

 Totale 100 
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All’istanza si allega: 

1) Curriculum vitae in formato europeo. 
2) Progetto didattico 
Si dichiara inoltre la propria disponibilità a svolgere l’incarico senza riserve e secondo quanto previsto 
dal progetto e ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di coordinamento. 

Catania  FIRMA  
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Il/la sottoscritto/a altresì autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del 
d.l.196/2003 e dichiara, sotto la propria responsabilità, che la documentazione dichiarata e/o 
allegata è conforme agli originali, presentabili qualora fossero richiesti. Il sottoscritto dichiara 
inoltre, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, che i titoli 
valutati nella scheda di valutazione che segue trovano riscontro nel curriculum vitae in formato 
europeo allegato alla presente. 

 
Catania  FIRMA  
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI 

INTERESSI E DI ASTENSIONE 
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

 

Il/La sottoscritto/a  nato/a a     

il  residente a  Provincia di  

Via/Piazza  n. Codice Fiscale 

 in qualità di   

in relazione all’incarico avente ad oggetto [ATTIVITA’ DI ESPERTO], nell’ambito del progetto [Docenti 
all’avanguardia: innovare la didattica, promuovere il benessere] progetto [ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-437], 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 

e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di 

cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 

del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 

 

; 

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, 

del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né 

interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o 

rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 

o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 

del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 

personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 

consenso. 

Catania __________________                                                          FIRMA__________________ 
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